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LISTA BODOVANJA RADNOG ISKUSTVA KANDIDATA
za prijem u radni odnos na neodredeno i odredeno radno vrijeme po konkursu objavljenom u dnevnom

! listu Oslobodenje dana 25.04.2026. godine, i dana 27.04.2026. godine na web stranici Op¢ine Kakanj,
web stranici preduzeca i oglasnoj plo&i Zavoda za zapos$ljavanje biro rada Kakanj dana

Radni staz zakljuéno sa danom 05.05.2026. godine

1. NK Radnik na ljethom i zimskom odrzavanju javnih povrSina u Odjeljenju ljetnog i zimskog uredenja
javnih povrdina, 1 izvrSilac na odredeno radno vrijeme u trajanju od 12 mjeseci, nije potrebno
radno iskustvo, radnik pocinje sa radom 17.06.2026. godine,

Br. | Imeiprezime kandidata

Godine radnog iskustva

Broj bodova

|
|

L

!
1 Smolo Sanel

0godina
6 mjeseci
0 dana

2

2. NK Radnik na ljetnom i zimskom odrzavanju javnih povrsina u Odjeljenju ljetnog i zimskog uredenja
javnih povrsina, 1 izvrSilac na neodredeno radno vrijeme, nije potrebno radno iskustvo, radnik

pocinje sa radom 25.06.2026. godine, R
Br. ‘ Ime i prezime kandidata Godine radnog iskustva Broj bodova
0 godina o
1 | Smolo Sanel 6 mjeseci 2
L ] ~_Odana - i
| 4 godine
2 | Veli¢ Nihad 7 mjeseci 2
11 dana

3. NK Radnik na odvozu i deponovanju otpada u Odjeljenju prikupljanja i deponovanja otpada, 1 izvrSilac
na odredeno radno vrijeme u trajanju od 12 mjeseci, nije potrebno radno iskustvo, radnik pocinje

sa radom 25.06.2026. godine,

Br. Ime i prezime kandidata Godine radnog iskustva Broj bodova
3 0 godina -~ B
1 Smolo Sanel 6 mjeseci 2
| 0 dana 3
; 3 godine
2 | Sejdi¢ Hakija 11 mjeseci 2
17 dana e
o 3 ; Nije dostavio dokaz o radnom
3 | Rami¢ Nezir iskustvu 0 Wi
$ A Nije dostavio dokaz o radnom
. 4 Agi¢ Samir iskushvd 0
: : : Nije dostavio dokaz o radnom
5 Rami¢ Elvir Iekiiekn; 0 :

4. NK Pomoéni radnik u Odjeljenju za odrzavanje i izgradnju objekata, 1 izvrSilac na neodredeno
___radno vrijeme, nije potrebno radno iskustvo, radnik poginje sa radom 17.06.2026. godine,

Br. I Ime i prezime kandidata

Godine radnog iskustva

' 1 Smolo Sanel

0 godina
6 mjeseci
Odana

2 Veispahi¢ HadZo

14 godina
8 mjeseci
23 dana

Broj bodova

2

3 | Cehaji¢ Kasim

%
|
|

17 godina
4 mjeseca

6 dana
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5. NK Radnik na odrzavanju &istoée u direkciji u Odjeljenju za upravljanje i odrzavanja zajedni¢kih
dijelova i uredaja zgrada, 1 izvr$ilac na neodredeno radno vrijeme, nije potrebno radno iskustvo,
radnik pocinje sa radom 25.06.2026. godine,

Br. Ime i prezime kandidata Godine radnog iskustva Broj bodova

! 8 godina

1 Popov Nejra 1 mjesec 2 ;

| | 26 dana —— e —

10 godina

2 Jasarspahi¢ llda 9 mjeseci 4
‘ ~ 21dan

: ,,,,i - i cnn e

6. SSS Referent obraduna usluga u Odjeljenju finansijskog radunovodstva, 1 izvrsilac na neodredeno
radno vrijeme, nije potrebno radno iskustvo, radnik pocinje sa radom 17.06.2026. godine,

. Br. Ime i prezime kandidata Godine radnog iskustva Broj bodova

1 godina
| & & Jusupovié Adela 2 mjeseca 2
1 dan
16 godina
2 Agati¢ Adrijana 6 mjeseci 4
25 dana
Nije dostavila dokaz o radnom
iskustvu
4 godine
4 Hadzi¢ Elmin 4 mjeseca 2
11dana

3 Hadzi¢ Semra

7. Referent za saobraéaj u Sluzbi odrzavanja, 1 izvrSilac na neodredeno radno vrijeme, nije
potrebno radno iskustvo, radnik pocinje sa radom 18.06.2026. godine.

Br. Ime i prezime kandidata Godine radnog iskustva Broj bodova

14 godina
1 Grgi¢ Martina 11 mjeseci 4

: 3dana

‘ 9 godina

2 Cizmié Mirela 9 mjeseci 2
6 dana

Nije dostavio dokaz o radnom
iskustvu

Komisija: %/ “/WNQ
1. Kulovié Selvedina / e
2, Jasarspahi¢ Hana /\///{/

3. Begié Rasim y‘%@/ e &’7%

3 Muflizovié¢ Sulejman

Bodovna lista radnog staza kandidata bit ée biti objavljena na oglasnoj ploéi preduzeéa i na web
stranici preduzeéa dana 14.05.2026. godine | ista ée biti do dana odrzavanja intervuja do kada
kandidati mogu dati prigovor na nacin bodovanja.
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